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a) ASUNTOS ACADEMICOS
a.l Control Escolar

Para este periodo cuatrimestral se llevd a cabo la aplicacién del Examen Nacional de
Ingreso por parte del CENEVAL a los aspirantes a ingresar a la universidad, los cuales se
registraron como parte de la 16® “C” generacion. Los aspirantes cumplen con los
requisitos que marca la institucion de presentar su examen de admisién en la modalidad
de Técnico Superior Universitario. La matricula total fue de 2,546 en ambos niveles.

ASPIRANTES Y SUSTENTANTES DE NUEVO INGRESO

INSCRITOS
PROGRAMA EDUCATIVO ASPIRANTES | SUSTENTANTES

TSU ING
Procesos Industriales Area 85 76 109 20
Manufactura
Mecatrénica Area Automatizacion 146 133 138 -
Mantenimiento Area Industrial 232 210 200 19
Mecanica Industrial 155 138 130 26
Mecatronica A_rea Sistemas de 203 184 147 71
Manufactura FIe>§|bIe
Admlnlsf[r,amon Area Administracion y 136 119 154 )
Evaluacién de Proyectos
Tecnologias de la Informacion vy
Comunicacién Area Redes y 284 250 244 -
Telecomunicaciones

TOTAL 1,241 1,110 1,122 | 136

La aplicacion del examen para los alumnos que guedaron pendientes se les aplicara con
los de la siguiente generacion.

Los Programas Educativos TSU de Administracion y Tecnologias de la Informacion, se

preparan para ser evaluados por un Organismo reconocido por COPAES (CACECA y
CACEI) y lograr su acreditacion para poder ofrecer el nivel 5-A de Ingenierias.

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TORREON 1
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MATRICULA INICIAL HISTORICA POR PROGRAMA EDUCATIVO
PARA EL PERIODO DE SEPTIEMBRE - DICIEMBRE

Nuevamente la matricula de Septiembre registré un incremento significativo con respecto
al mismo periodo del afio anterior.

PROGRAMA
EDUCATIVO 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010
Procesos
Industriales Area 70 228 331 394 364 289 287 265 155 109 70 156 256
Manufactura
Mecatronica ~Area | o, | 1395 | 194 | 241 | 234 | 151 | 136 | 136 | 113 | 103 | 86 | 108 | 183
Automatizacion
Mantenimiento Area |, | 74 | 197 | 174 | 188 | 180 | 217 | 197 | 162 | 227 | 237 | 334 | 452
Industrial
Mecanica Industrial 17 58 86 89 107 117 145 168 164 178 141 | 254 | 372
Mecatronica  Area
Sistemas de | o 0 0 | 82 | 194 | 390 | 495 | 376 | 314 | 310 | 315 | 484 | 559
Manufactura
Flexible
Administracién Area
Administracion | 0 0 0 0 0 98 | 215 | 232 | 333 | 289 | 300 | 303
Evaluacion de
Proyectos
Tecnologias de la
Informacién y
Comunicacion Area 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 137 319 421
Redes y
Telecomunicaciones
TOTAL 180 498 728 980 | 1087 | 1127 | 1378 | 1357 | 1140 | 1260 | 1275 | 1955 | 2546
2010 ¥ 2546
2009 P 1955
2008 1275
2007 1260
2006
2005 1357
2004 1378
2003
2002
2001
2000 P p
1999 MATRICULA HISTORICA
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La matricula total de T.S.U. registré6 un incremento respecto al mismo periodo del afio
2009 del 23%.

MATRICULA HISTORICA TSU
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2098
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1709
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La matricula total de Ingenieria registré un incremento respecto al mismo periodo del afio
2009 del 82%.

MATRICULA HISTORICA INGENIERIAS

448

2009 2010

En las tablas que se muestran a continuacion se detalla el comportamiento de la
matricula inicial y final en el cuatrimestre por Programa Educativo.
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La carrera de Procesos Industriales Area Manufactura inicia con una matricula de 256
alumnos, 177 en TSU y 79 en Ingenieria, divididos en 139 hombres y 117 mujeres.

MATRICULA INICIAL POR GENERACION, CUATRIMESTRE,

TURNO Y SEXO
172 162 152 12 22 32
“B” “Cc” “C” ING. ING. ING.
TURNO 10 10 710 10° 9° ~o TOTAL
HIM|HIM|H[M|H|M|H[M|H]|M
TSU MATUTINO O] 039393335 -] -|-1]-1]¢-1]- 146
NOCTURNO (21100 f[O (O | O} -] -[-|-1]-1]- 31
ING [NOCTURNO - -f[-1-1-1-119(18]13] 9 |14 6 79
TOTAL 21110139(39[33|35(19]18(13| 9 |14 6 256

MATRICULA FINAL POR GENERACION, CUATRIMESTRE
TURNO Y SEXO

172 162 152 12 22 32
“B” “c” “Cc” ING. ING. ING.
TURNO 10 1° 70 10° 9° ~o TOTAL
HIM|HIM|H[M|H|M|H[M|H]|M
TSU MATUTINO 010 ([25(31|32132| - | -|-]-1]-/{- 120
NOCTURNO (1918 0[O [O|O ]| -] -[-|-1]-1- 27
ING |NOCTURNO -\ -1-1-1-1-115[15]13| 8 |[13] 6 70
TOTAL 191 8 [25|131)132132(15(15|13| 8 |13 6 217
H = HOMBRES
M = MUJERES

ING.=INGENIERIA

Se registraron 39 bajas en total, 30 en el nivel de TSU y 9 en el nivel de Ingenieria.
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Durante este periodo la carrera de Mecatronica Area Automatizacion inicia con una
matricula de 183 alumnos todos en TSU, divididos en 173 hombres y 10 mujeres.

MATRICULA INICIAL POR GENERACION, CUATRIMESTRE,
TURNO Y SEXO

172 16° | 15 | 16
“B” | ¢ | “c” | “B”
TURNO ' E e 2 TOTAL
HIM|[H[M[H[M[H][M
MATUTINO | 0 |0 [ 88 | 5 [24] 0 [ 0 [0 117
TSU |[VESPERTINO| 0 [0 [ 21 [0 [0[ 0 |0 [0 21
NOCTURNO [21[3 [ 0 [0 |0| 0 [19]2]| 45
TOTAL 213 [109] 5 [24] 0 |19 ]2 183

MATRICULA FINAL POR GENERACION, CUATRIMESTRE
TURNO Y SEXO

172 162 152 162
“B” “C” “C” “B”
TURNO 1° 1° 4° 40 TOTAL
HI{M| H M|{HI M| H|[M
MATUTINO O|]O0f[ 73] 4 (21] 0| O[O 98
TSU [VESPERTINO| O | O [ 15 | O (O] O [ O |[O 15
NOCTURNO |19 | 3 0 00| 0 ([15]1 38
TOTAL 191 3 (8 [ 4 [21] O [15|1 151
H =HOMBRES
M = MUJERES

Se registraron 32 bajas, 25 del turno diurno y 7 del nocturno.
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La carrera de Mantenimiento Area Industrial inicia con una matricula de 452 alumnos, 372
en TSU y 80 en Ingenieria, divididos en 441 hombres y 11 mujeres.

MATRICULA INICIAL POR GENERACION, CUATRIMESTRE,
TURNO Y SEXO

il 168 | 168 | 15° 162158 [158| 18 | 22 | 32
“B” «c”_| “A” | “c” |“B”|“A”|“B”| ING. |ING.|ING.
TURNO e T e e el e e [ o5 | TOmAL
H{M|[H [M[HIMH[MH[H|H[H [H][H
TSU MATUTINO | O [0]151(4]22|2(83[3] 0 (22| 0 - - - 287
NOCTURNO| 43 (2| 0 |0[{0 0|0 [0O|26( 0 (14 - - - 85
ING [NOCTURNO| - |- - [-]1-[-|-|-|-[-1-143/[18]19 80
TOTAL 43 12|151]4122(2(83]3|26)|22|14| 43 | 18 | 19| 452
MATRICULA FINAL POR GENERACION, CUATRIMESTRE
TURNO Y SEXO
il 168 | 168 | 15° 162158 [158| 18 | 22 | 38
“B” “c” | “A” | “c” |“B”[“A”|“B”| ING. |ING.|ING.
TURNO e 0 e a0 lao el am [ e | s | TOAL
HIM[ H IM[HIMHIM[H[H][H[ H [H[H
TSU MATUTINO | 0 [{0]118(3]19|2(80(2] 0 (21| 0 - - - 245
NOCTURNO| 42 12 0 [0)]0]0]0]0|24[ 0 14| - - - 82
ING [NOCTURNO| - [ -| - [-|-[-|-[-|-|-1-142/|17]18 77
TOTAL 42 1 2111813(19)|2(80)|2({24121|14| 42 | 17 | 18 404
H = HOMBRES
M = MUJERES

ING.=INGENIERIA

Se registraron 48 bajas, 45 de ellos de la modalidad de TSU y 3 de ingenierias.
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En la carrera de Mecanica Industrial se inicia con una matricula de 372 alumnos, 269 en
TSU, y 103 en Ingenieria divididos en 363 hombres y 9 mujeres.

MATRICULA INICIAL POR GENERACION, CUATRIMESTRE,

TURNO Y SEXO
162 162 | 152 12 [ 2= 3
“C” “A» | “c” | ING. |ING.| ING.
TURNO T = 2 Too o [ 7= TOTAL
HIM|[H[M[H[M[H][M]| H [ H
TSYU ImatutiNe  |128| 2 |20 |1 |124] 4| -] - | - . 269
ING
NOCTURNO | - [ - | - [-[ -]-1381] 2] 44 | 26 | 103
TOTAL 128] 2 |20 [1]114]4[31] 2 [ 44 | 26 | 372
MATRICULA FINAL POR GENERACION, CUATRIMESTRE
TURNO Y SEXO
162 162 | 152 13 [ 2a | 30
“c” “A» | “C” | ING. |ING.| ING.
TURNO T = e oo o | 7o TOTAL
HIM[H[M[H[M[H][M]| H [ H
TSYU Imatutino  [100| 2 |17 |1 |1t2fa|-| - | - - 245
NG INocTurRNO | - | - [ - |- | - |- [31] 2 [ 37 | 19 89
TOTAL 109] 2 [17 1 Ja12[4[31] 2 | 37 | 19 | 334
H = HOMBRES

M = MUJERES
ING.=INGENIERIA

Se registraron 38 bajas, 24 de TSU y 14 de ingenierias.

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TORREON
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Referente a la carrera de Mecatronica Area Sistemas de Manufactura Flexible inicia con
una matricula de 559 alumnos, divididos en 525 hombres y 34 mujeres de los cuales
estuvieron inscritos en el turno matutino 238, 60 en vespertino y 261 en el nocturno.

MATRICULA INICIAL POR GENERACION, CUATRIMESTRE,
TURNO Y SEXO

172 162 16 15 [162[15°[152] 12 22 3
“B” «c* | “A” | «c” [«B”|“A”[“B”| ING. | ING. | ING.
TURNO — T 3 70 1Tl 100 | o —— TOTAL
HIM] H]M[H[M HIM[H[HT[H[H][M][H][M]H]M
MATUTINO | o [o [ 79 [4[34]2][91[8]o]20]o]-[-[-]-[-[]-] 238
Tsu [VESPERTINO[ 0 [0 [ 36 [4|ofof1o 1o oo [-[-[-[-]-]1-] eo
NOCTURNO [23[ 1] o [oJofo[l o JoJaaJoJor|[-[-T-1-[-1-1 75
ING [NnocTurRNO [ - [ - - [-T-T[-T -T-T-1T-1-T1s0]6[57]2]65]6] 186
TOTAL 23[ 1 115 8 [34[2[110[ 9 [ 2420 [ 27 [s0[6[57]2]65] 6] 559
MATRICULA FINAL POR GENERACION, CUATRIMESTRE
TURNO Y SEXO
172 162 16 152 [162[168[168] 12 28 3
“B” «c* | “A” | «c” |«B”|“A”[“B”| ING. | ING. | ING.
TURNO e e = e e 11 100 | o —s—| TOTAL
HIM] HIM[H]M HIM[H[H[H[H][M][H][M]H]M
MATUTINO [ o[o[ 63 [4]23[2][8 [7]o]18]o|-[-[-]-[-[]-] 202
Tsu [VEsPERTINO[ o0 [ o[ 34 [2 ool w21l o oo [-T-1-T-1T-1-] >4
NOCTURNO |19[ 1| o [o|ofol o Jo[22]o |27 |-[-[|-[-[-]-] 9
ING [NnocTurNO [ - [ -1 - [-T-1-T-T1T-T-1-1-T4s9]6[55]2]60]6] 178
TOTAL 19[ 1] 97 [6]23][2]102] 8 [22]18]27]49]6][55]2]60]6] 503
H =HOMBRES
M = MUJERES

ING.=INGENIERIA

Se registraron 56 bajas, 48 del nivel TSU y 8 de ingenieria.
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El Programa Educativo de Administracion Area Administracion y Evaluacion de Proyectos
inicia con una matricula de 303 alumnos, divididos en 97 hombres y 206 mujeres de los
cuales estuvieron inscritos 242 en el turno matutino y 61 en turno vespertino-nocturno.

MATRICULA INICIAL POR GENERACION, CUATRIMESTRE,
TURNO Y SEXO

172 162 162 152 162 152 152
“B” “C” “A” “C!! “B” “A” “B”
TURNO 10 10 30 40 40 60 70 TOTAL
H M H M| H M| H M|H  M|H/M|H|M
MATUTINO 0|0 |38|84|10|18 19|55 | 0| 0|7 |11, 0O 242
VESPERTINO -
NOCTURNO 1418, 0 | 00O O] O0O|O0O|5]9|]0]0]4 |12 61
TOTAL 1411838841018 |19|55|5 |9 |7 |11| 4 |11 303
MATRICULA FINAL POR GENERACION, CUATRIMESTRE
TURNO Y SEXO
172 162 162 152 162 152 152
“B” “c” “A” “c” “B,, “A,, “B”
TURNO 10 10 30 40 40 60 70 TOTAL
HI M| H M|{H M|HIM|{|H|M|H/M|H|M
MATUTINO 00 |27|65| 6 | 6 |16|50| 0| 0|7 |12, 0 O 188
VESPERTINO -
NOCTURNO (18,0000} O0O|0O0O|5|7]|]0]0]4 |12 55
TOTAL 10|18 27|65 6 | 6 |16 50| 5 | 7 | 7 |11]| 4 |11 243
H = HOMBRES
M = MUJERES

Se registraron 60 bajas, 22 hombres y 38 mujeres.
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La carrera de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién Area Redes vy
Telecomunicaciones, inicié con una matricula de 421 alumnos, divididos en 277 hombres
y 144 mujeres.

MATRICULA INICIAL POR GENERACION, CUATRIMESTRE,
TURNO Y SEXO

172 162 162 152 162 152
“B” “c” “A” “c” “B” “A”
TURNO T T = 20 7 s TOTAL
HIM| H [M[H[M[H[M[H[M[H][M
MATUTINO | 0 | 0 [ 103 |53] 21 [15]58[39] 0 [ 0 [16 |10 315
TSU |[VESPERTINO| 0 [0 [ 37 [8] 0 [0]0|O0 | 0|00 O 45
NOCTURNO |[31[12] 0 [o[ o |o]Jo|o |12 7 [0 O 61
TOTAL 31|12 140 |61 21 [15(58[39 11| 7 [16| 10| 421
MATRICULA FINAL POR GENERACION, CUATRIMESTRE
TURNO Y SEXO
172 162 162 152 162 152
“B” “C” “A” “C” “B” “A”
TURNO T T e 29 2 s TOTAL
HIM| H [M[H[M|[H[M[H[M][H][M
MATUTINO | 0 | 0 | 70 [38] 19 [11]55{33] 0 | 0 [16|10| 252
TSU [VESPERTINO| 0 [0 | 25 [5] 0o [o]Jo|o|o]o|o o0 30
NOCTURNO |23[10] 0 |o| o |oJo|o| 9|40 O 46
TOTAL 23| 10| 95 [43] 19 [11]55(33| 9 | 4 [16] 10| 328
H = HOMBRES
M = MUJERES

Se registraron 93 bajas, 60 hombres y 33 mujeres.
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La matricula inicial en este periodo fue de 2,546 alumnos, de los cuales, 1,614 cursaron sus estudios en el turno matutino, 126
en el turno vespertino-nocturno y 358 en el nocturno ellos en la modalidad de TSU, y 448 alumnos estudiando la ingenieria en
el turno nocturno. Por género se registro un total de 2,015 hombres y 531 mujeres.

MATRICULA INICIAL GENERAL

172 162 162 152 162 152 152 1a 2a 3

“B” “C” “A” “C” “B,, “A” “B” ING. ING. ING.
PROGRAMA EDUCATIVO — E 3 o o 5 = 07 E = TOTAL

HIM|H]|M]|HI|M|H|MI|HI[MIH[M|H[M]| H[M|H][M|HI[M
Procesos Industriales | ) |14| 39 | 39 0| 33] 35 0 0 0|10 (18| 13|9 |14 |6 256
Area Manufactura )
Mecatronica Areal 51 [ 31100 5 | 0o o240 |1ol2lolololol| - |- -|-|-1|-]1s3
Automatizacion )
Mantenimiento Areal 43 | 2 {151 | a4 | 22| 2| 83| 3 |26 0|22 0|14l 0|43 |0 18|00 19| 0] 452
Industrial
Mecanica Industrial 0 |o|128| 2 [20|1(124| 4 |o|lo|lo|o|oOo|0O|31|2|44|0]|26]|0] 372
Mecatrénica Area
Sistemas de Manufactura| 23 | 1 |115| 8 | 34 | 2 |110| 9 [24|0|20| 0|27l 0|50 |6 |57 | 2|65 |6 | 559
Flexible
Administracion Area
Administracién y| 14 [18| 38 | 84 | 10 |18| 19 |55 |5 |9 | 7 |11| 4 |11| - | -| - | -| - | - | 303
Evaluacién de Proyectos
Tecnologias de la
Informacion Y1 31 [12]140| 61 | 22 |15| 58 | 39 |12 7 |16|20| - | - | - | -| - | -| - | -| an
Comunicacién Area Redes
y Telecomunicaciones

TOTAL 153 | 46 | 720 | 203 | 107 | 38| 441 | 145 |85 (28| 65 | 21 | 45 | 11 | 143 | 26 | 132 | 11 | 124 | 12 | 2546
H=HOMBRES
M = MUJERES
ING.=INGENIERIA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TORREON 11
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Al concluir el mes de diciembre, se finalizé con 2180 alumnos, 1744 hombres y 436 mujeres.

MATRICULA FINAL GENERAL

172 162 162 152 162 152 152 12 22 32

“B” “C” “A!! “c!! “B” “A!! “B!! ING ING ING
PROGRAMA EDUCATIVO 10 1° 30 70 2° 6° 7o 10° 9° 7 TOTAL

H{ M  Hf{ M| H[M|H|M|H|M|IHIM|H|M| H M| H|[M| H |[M
procesos  Industriales| g | g | 5 | 31 0|32]32 0 0 0|15 |15| 13 |8 |13 |6 | 217
Area Manufactura ]
Mecatronica Areal 19 13|88 | 4|0 |ofl2a]|o|ws{afjo]olofo| - |-|-]-]-]-|1
Automatizacion )
Mantenimiento Areal o | 2 [118| 3 |19 | 2|80 | 2 24| 0|21 014|042 |0 17 |0 18] 0] 404
Industrial
Mecéanica Industrial 0 01109 2 17 11 (112 4 0]J]0f| O 0] 0] 0 31 (23710 19| 0| 334
Mecatronica Area
Sistemas de Manufactura|l 19 | 1 | 97 6 23 121|102 8 |22(0|18|] 0 |27| 0| 49 (6| 55| 2] 60 ] 6| 503
Flexible
Administracion Area
Administracion y| 10 |18 27 |65 | 6 [ 6 |16 |50 |5 |7 |7 [11]| 4 |11 | - - - - - - | 243
Evaluacién de Proyectos
Tecnologias de la
Informacion Y1 23 /10| 95 | 43 | 19 (11|55 [ 33 |9 [4|16|10| - | - | - |- | - | -| - | - | 328
Comunicacion Area Redes
y Telecomunicaciones

TOTAL 132 42559 (154 | 84 |22 (418|129 |75(12|62 (21|45 |11 |137|23|122|10|110|12| 2180
Se registraron 366 bajas en total en el cuatrimestre Septiembre-Diciembre 2010.
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Grupos

INFORME CUATRIMESTRAL
SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2010

El total de la matricula se distribuyé en 98 grupos.

GRUPOS POR CARRERA

TURNO
PROGRAMA EDUCATIVO TOTAL
MATUTINO |VESPERTINO | NOCTURNO

Procesos Industriales Area 6 0 1 7
Manufactura
Mecatrorjlca_Area 4 > 1 7
Automatizacion
Mantenimiento Area Industrial 10 0 4 14
Mecanica Industrial 9 0 0 9
Mecatrénica Area Sistemas de
Manufactura Flexible 9 2 3 14
Administracion Area
Administracion y Evaluacion de 9 0 3 12
Proyectos
Tecnologias de la Informacién
y Comunicacion Area Redes y 11 2 3 16
Telecomunicaciones
Ing. Tecnologias de Produccion 0 0 4 4
Ing. Mantenimiento Industrial 0 0 4 4
Ing. Metal Mecanica 0 0 4 4
Ing. Mecatronica 0 0 7 7

TOTAL 58 6 34 98

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TORREON
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a.2 Desercion

En este periodo se presentaron 366 bajas, en los alumnos de primer cuatrimestre fue donde se registro la mayor cantidad de
bajas con un 64%.

BAJAS POR PROGRAMA EDUCATIVO, GENERACION, GRADO Y GENERO.

172 162 162 152 162 152 152 12 22 32
“B” “C” “A” “C” “B!! “A!! “B!! ING. ING- ING.
PROGRAMA EDUCATIVO 10 1° 3° 2° 4° 6° 70 10° 9° 70 TOTAL

H M H M| HI M HIM|HIM|H[M[H[M[H[M|H|M]|H|M
2(2|14(8|10(0|J12|(3]J]0fO0O|JOfO]JOfO] 43|02 ]21(|[O0] 39

Procesos Industriales Area
Manufactura

Mecatronica Area
Automatizacion

Mantenimiento Area Industrial | 1 [0 33|13 |0 | 3|1|2]0fl1|l0]0O0flO0|l212]0f|1]0]1]|0O 48

2(0|j22(12|10f(0O0| 30|42 )O0OfO)JOfO|-}f-1-)|-1-1-1 232

Mecanica Industrial 0|0|l19|]0|3|0|2|0O0O]J]O]J]O|O]O]J]OfO]J]O]JO}|T7])]0O0(T7T]O 38

Mecatronica Area Sistemas
de Manufactura Flexible
Administracion Area
Administraciéon y Evaluacién| 4 (0| 11 |19| 4 |12| 3 | 5|0 |2 |0 |O0|O|O| - |~-/|- - -] - 60
de Proyectos

Tecnologias de la Informacién

41011812 |1110}8)1)2|0f2(O0fO0OfO0Of2]|0|2]|0)]5]0 56

y Comunicacién Area Redes| 8 |2 |45 (18| 2 |4 |3 |6 |2 |3 |0 |0 | -|-1|-1|-]- - -] - 93
y Telecomunicaciones
TOTAL 21416149 |23|16|23|16|10|{ 6 | 3| 0| 0| 0|6 |3|10(1|14]|0 366
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En el siguiente cuadro se detalla el porcentaje de desercion por programa educativo.

% DE DESERCION POR PROGRAMA EDUCATIVO

MATRICULA [ MATRICULA %
PROGRAMA EDUCATIVO, INICIAL FINAL DESERCION
Procesos Industriales Area 177 147 17%
Manufactura
Mecatronica Area Automatizacion 183 151 17%
Mantenimiento Area Industrial 372 327 12%
Mecanica Indugtrial 269 245 9%
Mecatronica Arga Sistemas de 373 395 13%
Manufactura Flegqble
Admlnlstrqf:lon Area Administracion 303 243 20%
y Evaluacion de Proyectos
Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion Area Redes vy 421 328 22%
Telecomunicaciones
Ing. Tecnologias de Produccion 79 70 11%
Ing. Mantenimiento Industrial 80 77 4%
Ing. Metal Mecénica 103 89 14%
Ing. Mecatronica 186 178 4%
TOTAL 2546 2180 14%
2546

2600 i

2500 H

2400 \l

2300 | 2180

2200 |

2100 ,l

2000 \

1900
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INFORME CUATRIMESTRAL
SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2010

Causas de desercion

De las 366 bajas la mayor incidencia fue referente a Bajo Rendimiento Académico con un

53%.

CAUSAS DE DESERCION

PROGRAMAS EDUCATIVOS

CAUSAS TSU INGENIERIAS |TOTAL
Pl | MA| Ml | ME | MT |AEP | TIC | ITP | IMI | IMM | IM

Bajo Rendimiento Académico 16 | 15|30 (14 |23 | 24 |55 7 | O 5 4 193
Prob_lc_amas Personales y 4 > 8 0 0 > 2 | o 1 0 0 39
Familiares
Problemas Econémicos 1 2 1 3 1 4 1 0|0 1 0 14
Incumplimiento de expectativas | 0 | O | O | O | O 1 0O|0]0O0] OO 1
Problemas Laborales 5 4 4 3 2 3 7 0 2 6 3 39
Problemas de Salud 0 0 0 0 1 2 2 1 0 0 0 6
Cambio de Escuela 2 0 0 2 4 2 5 01| O 0 0 15
Cambio de Carrera 1 4 1 0 2 2 1 01| O 0 0 11
Cambio de Ciudad 1 1 1 1 1 8 0 110 0 0 14
Otras 0 4 0 1 (14|12 | 0 0|0 2 1 34

TOTAL 301324524 |48 | 60 |93 | 9 | 3 | 14 | 8 366

*Otras= Dejo de asistir, Falta de tiempo, Papeleria, Matrimonio, No se present6 a clases.

Causas de desercion

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TORREON
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INFORME CUATRIMESTRAL
SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2010

a.3 Indice de Reprobacién
Calificaciones

En las siguientes tablas, se presentan los resultados del Rendimiento Académico
obtenido durante el periodo a través de las tasas de Reprobacién y Aprovechamiento.

TASA DE REPROBACION

PROGRAMA EDUCATIVO %
Procesos Industriales Area Manufactura 6.94
Mecatronica Area Automatizacion 9.44
Mantenimiento Area Industrial 10.05
Mecanica Industrial 7.11
Mecatronica Area Sistemas de Manufactura Flexible 8.90
Administracion Area Administracion y Evaluacion de 748
Proyectos )
Tecnologias de la Informacién y Comunicacion Area
L 12.79
Redes y Telecomunicaciones
Ing. Tecnologias de Produccion 6.32
Ing. Mantenimiento Industrial 3.76
Ing. Metal Mecanica 7.06
Ing. Mecatrénica 10.98
GENERAL 8.25
APROVECHAMIENTO ACADEMICO
PROGRAMA EDUCATIVO PROMEDIO
Procesos Industriales Area Manufactura 80.41
Mecatronica Area Automatizacion 81.46
Mantenimiento Area Industrial 79.95
Mecanica Industrial 78.39
Mecatronica Area Sistemas de Manufactura Flexible 83.98
Administracion Area Administracion y Evaluacion de
84.31
Proyectos
Tecnologias de la Informacién y Comunicacion Area
L 81.02
Redes y Telecomunicaciones
Ing. Tecnologias de Produccion 81.15
Ing. Mantenimiento Industrial 82.48
Ing. Metal Mecéanica 84.59
Ing. Mecatrénica 78.93
PROMEDIO GENERAL 81.54
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a.4 Egresados
Egresados por Generacion

Al concluir el cuatrimestre se cuenta con el egreso de quince generaciones, dando un
total de 3,849 egresados a la fecha.

EGRESADOS POR PROGRAMA EDUCATIVO Y GENERACION

PROGRAMA a a a a a a a a a a a a a a a

EDUCATIVO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Procesos de
Produccion 45 29 45 22 104 41 101 87 99 94 74 45 34 18 -
Electronicay 16 | 16 | 29 | 32 | 41 | 21 |61 | 57 | 49 | 37| 46 | 35 | 32 | 24 -
Automatizacion
Mantenimiento 30| - | 23| - | 57| 14 |56| 50 | 65 | 64| 48 | 63 | 72 | 70 | 22
Industrial
Mecéanica 10 18 17 - 35 - 38 41 49 57 66 67 57 48 -
Mecatrénica - - - - - - 45 72 164 | 135 | 118 87 77 96 18
Administracion y
Evaluacién de - - - - - - - - - 65 95 87 117 104 18
Proyectos
Tecnologia de la
Informacion y - - - - - - - - - - - - - 56 24
Comunicacion

TOTAL 101 63 114 54 237 76 301 | 307 426 | 452 | 447 384 389 416 82

152 “a” egreso en diciembre.

838 3812

Mecatronica
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Titulacion

INFORME CUATRIMESTRAL
SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2010

Al mes de Diciembre se cuenta con 3479 titulados en las 7 especialidades.

TASA DE TITULACION

GENERACION EGRESADOS | TITULADOS | TASA
Primera 101 86 86%
Segunda 63 45 71%
Tercera 114 96 84%
Cuarta 54 41 76%
Quinta 237 199 84%
Sexta 76 56 74%
Séptima 301 274 91%
Octava 307 285 93%
Novena 426 333 78%
Décima 452 363 80%
Onceava 447 447 100%
Doceava 384 384 100%
Treceava 389 389 100%
Catorceava 416 416 100%
Quinceava 82 82 100%

TOTAL 3849 3479 90%
EGRESADOS
TITULADOS
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TORREON 19




INFORME CUATRIMESTRAL
SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2010

a.5 Docentes

La plantilla de profesores esta compuesta por 193 en total, de los cuales 147 son
Profesores de Asignatura (P.A), 44 Profesores de Tiempo Completo (P.T.C) y 2
Administrativos (ADMVO) con carga docente.

PERSONAL DOCENTE

CATEGORIA
PROGRAMA EDUCATIVO PTC. P A |ADMVO.
Procesos Industriales Area
18

Manufactura
Mecatronica Area Automatizacion 4 7 0
Mantenimiento Area Industrial 6 28 0
Mecanica Industrial 5 24 1
Mecatronica Area Sistemas de
Manufactura Flexible 12 27 0
Administracion Area
Administraciéon y Evaluacion de 8 16 1
Proyectos
Tecnologias de la Informacion vy
Comunicacion Area Redes y 4 27 0
Telecomunicaciones

TOTAL 44 147 2

ANOS DE EXPERIENCIA LABORAL Y DOCENTE
DEL PERSONAL DOCENTE

NS LABORAL DOCENTE

P.T.C. P.A. P.T.C. P.A.

0-1 7 25 0 51

2-3 7 24 4 26

4-7 13 45 14 25
8-11 9 25 22 20
12-15 2 14 1 10

16-22 5 10 2 5
MAS DE 22 1 4 1 10
TOTAL 44 147 44 147

P.T.C.=Profesores de Tiempo Completo
P.A.=Profesores de Asignatura

ADMVO.= Administrativos con carga docente

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TORREON
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INFORME CUATRIMESTRAL

SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2010

NIVEL DE ESTUDIOS DEL PERSONAL DOCENTE

PROFESOR DE PROFESOR DE
MIEHEL D= e Ublus TIEMPO COMPLETO ASIGNATURA
TECNICO 0 8
LICENCIATURA 9 95
MAESTRIA CON
GRADO 23 27
MAESTRIA SIN GRADO 12 17
TOTAL 44 147
120
100 /\
80 / \
% / \\
40 \- ~——PROFESOR DE
ASIGNATURA
20 il
£/ o —e— PROFESOR DE TIEMPO
0 ' ' ' ! COMPLETO

o] O
& &
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Mejoramiento del personal académico

En este cuatrimestre se registraron 9 cursos para el personal docente con un total de 299
horas como se describe en la siguiente tabla.

CURSOS
NOMBRE DEL CURSO No. DE ASISTENTES | HORAS

FORMACION DE PARES
EVALUADORES ~ DE 2P.T.C. 30
PROGRAMAS ACADEMICOS
LABVIEW COREL 1 ONLINE 3P.T.C. 16
TERMOGRAFIA
INFRARROJA NIVEL | 2P.T.C. 32
REEDUCA TEAM
COMPETTIONKITN/270-1736 4P.T.C. 40
ICELT 1PT.C. 150
TALLER DE TUTORIA | 8P A 8
TALLER TUTORIA Il 30P.T.C.YOPA 8
MODELO EDUCATIVO E.B.C.
E  INDUCCION A LA 28P A 10
UNIVERSIDAD
INTRODUCCION NX 7.5 15P.T.C.Y3PA 5

TOTAL 105 299

P.T.C. = Profesor de Tiempo Completo
P A = Profesor de Asignatura
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PERSONAL DOCENTE REALIZANDO ESTUDIOS DE POSGRADO

NOMBRE MAESTRIA APOYO
Ing. Misael Zavala Silva Mae§tr'|a Industrial U.T.T.
Mecanica
Ing. Jaime Loera Diaz Mae§tr'|a Industrial U.T.T.
Mecanica
Maestria en Ciencias
Ing. Benjamin Alejandro Varela | con Especialidad opcién
- , . PROMEP
Seafez Sistemas de Calidad y
Productividad
Maestria en Ciencias en
Ing. Eduardo Salazar Valle '”g?P'e”a Eleptronlca PROMEP
opcion Sistemas
Electronicos
Maestria en
Ing. Ana Lilia Hernandez Viesca Tecnologias de la U.T.T.
Informacién
Maestria en
Ing. Antonio Garay Espinoza Tecnologias  de la -
Informacién

- Recursos propios de la persona

a.6 Biblioteca

En este punto, durante el periodo reportado se alcanzé una relacién de 3 libros por
alumno. A continuacién se presentan unas tablas, en donde se detalla el total de
ejemplares por alumno y carrera, asi como su distribucion por area del conocimiento.

DISTRIBUCION DE ACERVO BIBLIOGRAFICO

POR PROGRAMA EDUCATIVO

ACERVO | TP | MA | MI | ME | MT | AEP | TIC | ITP | IMI | IMM | IMT | OTROS | TOTAL
Libros 2669 | 1179 | 1100|1441| 452 | 560 | 78 | 16 | 5 | 10 | 12 | 477 | 7999
Titulos 1545 | 640 | 589 | 723 | 312|379 | 14 | 10 | 3 | 4 | 4 | 435 | 4658
Ejemplares | ) 23 | 184 | 1.87|1.99 | 1.45| 1.48 | 5.57 110 | 1.72
por titulos

Total de 177 | 183 | 372 | 269 | 373 | 303 | 421 | 79 | 80 | 103 | 186 2546
Alumnos

Libros por 15| 6 | 3|5 | 1| 2 |19|2/|.06].10].086 3
Alumnos
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ACERVO BIBLIOGRAFICO POR AREA DE CONOCIMIENTO

TITULOS TP | MA | MI | ME | MT |[AEP | TIC|ITP | IMI|IMM | IMT | OTROS | TOTAL
Ciencias Basicas 269 | 89 | 78 [110| 40 | 30 3 1 0 0 1 63 685
Conocimientos
Técnicos 973 |478(411|453|216| 299 | 6 8 | 2 3 3 148 3000
Lenguajesy Métodos | 222 | 62 | 72 |130( 42| 32 | 4 | 1 | 1 0 0 174 740
Formacion 81 |11 |28|30|14| 18| 1|0 ]0| 0] O 50 233
Sociocultural

TOTAL 1545|640|589 (723312379 | 14 | 10 | 3 3 4 435 4658
EJEMPLARES POR EDICION Y AREA DE CONOCIMIENTO
LIBROS EDITADOS EDI'II'_AI\%%%SCON
LIBROS DNENTRO DE LOS 3 MAS DE TRES TOTAL
ANOS ANTERIORES AROS
Ciencias Basicas 202 1115 1317
Conocimientos Técnicos 1816 3113 4929
Lenguajes y Métodos 240 1048 1288
Formacioén Sociocultural 108 357 465
TOTAL 2366 5633 7999

En este periodo escolar se encontraron a disposicion de los alumnos 279 videos de
opcion general, de los cuales 222 son de disco compacto y 4 cursos en cd’s y los
restantes son VHS. Al finalizar el mismo cuatrimestre se realizaron 472 préstamos a
domicilio de libros y 77 de videos.

PRESTAMOS DE | PRESTAMOS
MES LIBROS A DE VIDEOS A
DOMICILIO DOMICILIO

Septiembre 154 19
Octubre 152 29
Noviembre 152 29
Diciembre 14 0
TOTAL 472 77

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TORREON
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a./ Becas

Becas otorgadas a estudiantes

Con la finalidad de brindar una mejor cobertura con equidad a los estudiantes de la
Universidad, a través del departamento de Servicios Estudiantiles, la Universidad otorgd
762 becas, de las cuales fueron 407 Académicas, 16 Alimenticias y 339 de PRONABES.
En total se otorgaron Becas al 30% de los alumnos inscritos en el periodo reportado.

BECAS OTORGADAS POR PROGRAMA EDUCATIVO

PROGRAMA EDUCATIVO |ACADEMICAS|ALIMENTICIAS |PRONABES | TOTAL
Procesos Industriales Area 24 1 o8 53
Manufactura
Mecatromca. ) Area 29 5 26 50
Automatizacion
Mantenimiento Area Industrial 42 2 52 96
Mecanica Industrial 42 2 34 78
Mecatrénica Area Sistemas
de Manufactura Flexible 50 3 40 93
Administracién Area
Administracion y Evaluacion 50 3 61 114
de Proyectos
Tecnologias de la Informacion
y Comunicacion Area Redes y 72 3 51 126
Telecomunicaciones
Ing. _ ,Tecnologlas de 22 0 4 29
Produccioén
Ing. Mantenimiento Industrial 21 0 15 36
Ing. Metal Mecanica 25 0 8 33
Ing. Mecatrénica 37 0 17 54

TOTAL 407 16 339 762
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% DE BECAS OTORGADAS
POR PROGRAMA EDUCATIVO

- BECAS 0
PROGRAMA EDUCATIVO MATRICULA TOTALES Y%

Procesos Industriales Area 177 53 30%
Manufactura

Mecatronica Area Automatizacion 183 50 27%
Mantenimiento Area Industrial 372 96 26%
Mecéanica Indusgrial 269 78 29%
Mecatronica Ar_ea Sistemas de 373 93 2504
Manufactura Fle3<|ble

Administracion Area Administracion y 303 114 38%

Evaluacion de Proyectos

Tecnologias de la Informacién vy
Comunicacion Area Redes vy 421 126 30%
Telecomunicaciones

Ing. Tecnologias de Produccion 79 29 37%
Ing. Mantenimiento Industrial 80 36 45%
Ing. Metal Mecanica 103 33 32%
Ing. Mecatronica 186 54 29%
TOTAL 2546 762 30%
Transporte

En el uso de transporte en el turno matutino se destinaron 7 rutas dentro de la zona
urbana de la ciudad de Torreon, brindando el servicio aproximadamente a 349 alumnos
diariamente. En el turno nocturno el servicio de transporte se proporciona 1 ruta para 50
jovenes diariamente.

Adicionalmente se contd con 8 rutas mas para los alumnos procedentes de Gomez
Palacio Dgo, Lerdo Dgo, Francisco |I. Madero, San Pedro de las Colonias y Matamoros
Coah, atendiéndose con este servicio alrededor de 385 alumnos diarios. En total son 784
jovenes quienes tomaron el servicio de transporte ofrecido por la Universidad
gratuitamente en el periodo reportado.
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a.8 Tutorias y Asesorias Académicas

El programa de Tutorias que ofrece la Universidad es para apoyo a los alumnos en los
aspectos relacionados con su desarrollo académico y personal, se continda este proyecto
con el apoyo del Personal Académico de cada uno de los P.E. que facilita su trdnsito por
la Universidad desde su ingreso hasta su egreso.

Asi mismo, se continla con el Programa de Asesorias Académicas, impartidas por las
docentes de los diferentes programas educativos, como medida para disminuir la
desercion, principalmente lo que concierne al bajo rendimiento.

ASESORIAS ACADEMICAS

ALUMNOS
PROGRAMA EDUCATIVO HORAS ATENDIDOS
Procesos Industriales Area Manufactura 36 88
Mantenimiento Area Industrial 80 135
Mecanica Industrial 33 146
Mec_atronlca Area Sistemas de Manufactura 36 230
Flexible
Administracion  Area  Administracién y
., 38 224
Evaluacion de Proyectos
Tecnologias de la  Informacion 'y
Comunicacion Area Redes y 213 479
Telecomunicaciones
TOTAL 436 1302
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a.9 Asesoria Psicopedagdgica

La Universidad brindd apoyo psicopedagoégico por medio del Departamento de Servicios
Estudiantiles a los estudiantes que se canalizaron por parte de los tutores de grupo de
cada Programa Educativo. En la tabla siguiente se presenta la atencion brindada a los

alumnos.

APOYO DE SERVICIOS ESTUDIANTILES

TEST ASESORIAS
PSICOMETRICOS PSICOPEDAGOGICAS
PROGRAMA EDUCATIVO
ALUMNOS | HORAS |ALUMNOS HORAS
Procesos Industriales Area Manufactura 119 11 0 0
Mecatronica Area Automatizacion 133 26 0 0
Mantenimiento Area Industrial 120 19 4 5
Mecanica Industrial 107 14 2 2
Mecgtronlca Area Sistemas de Manufactura 174 38 4 4
Flexible
Administracion Area Administracion y
Evaluacién de Proyectos 132 20 10 19
Tecnologias de la Informacion y
Comunicacién Area Redes y 233 38 10 21
Telecomunicaciones
TOTAL 1018 166 30 51
Comisiones académicas
PERSONA COMISIONADA
NOMBRE(S) PE LUGAR FECHA OBJETIVO
, , 30 de Reunion de Directores de
. Universidad ; .
Ing. Rubén - " - Septiembre | la carrera, se acordo
Mantenimiento Area | Tecnoldgica o ;

Romero : . al 1° de trabajar el manual del
. Industrial de Bahia de :
Rodriguez Octubre | alumno de la Materia de

Banderas ) L
2010 Sistemas eléctricos.
Instituto
Ing. Gustavo Mexicano de Del 22 al Curso: "Termoarafia
Adame e Mantenimiento Area | Mantenimiento 26 de . . 109
; : - . Infraroja  Nivel 1" con
Ing. Victor Industrial Predictivo, en | Noviembre duracion de 40 hrs
Larrafaga la cd. De del 2010 '
Querétaro
Tecnologias de la Universidad 29 de Reunion de Trabajo con el
Ing. Martin Informaciony Tecnoldgica | Noviembre | Comité de Directores de
Hernandez Comunicacién Area | de la Selva en al 1° de Carrera de Tecnologias de
Vélez Redes y Ocosingo, Diciembre | la Informacion y
Telecomunicaciones Chiapas. de 2010 | Comunicacion
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a.10 Talleres y laboratorios: uso y tasas de utilizacion

INFORME CUATRIMESTRAL
SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2010

3,541 horas se utilizaron los laboratorios para clases y practicas en un horario normal, 32 horas en extra-clase.

UTILIZACION DE LABORATORIOS Y TALLERES EN HORAS TOTALES EN LA MODALIDAD T.S.U.

PROGRAMAS EDUCATIVOS

Mecatronica | Administracion | Tecnologias de la
PlETEE0s Mecatronica Area Area Informacion y
LABORATORIO | 4y striales < Mantenimiento | Mecéanica . A L o)
Y/O Area Area Area Industrial | Industrial Sistemas de | Administracion | Comunicacion Area
TALLER Automatizacion Manufactura |y Evaluacién de Redes y
Manufactura . =
Flexible Proyectos Telecomunicaciones
H.N. H.E. H.N. H.N. H.E. H.N. H.N. H.E. H.N. H.N.
Cam 0 0 0 0 0 45 0 0 0 0
Electrénica Basica 0 0 437 140 20 38 93 0 0 102
Electronica de 0 0 226 306 0 54 0 0 0 12
Potencia
CAD 65 10 65 0 0 0 26 0 0 0
Hidraulica y 56 0 0 114 0 16 80 2 0 0
Neumatica
Idiomas 50 0 41 48 0 69 96 0 88 91
Soldadura 0 0 0 0 0 210 0 0 0 0
Maquinas y 0 0 108 0 0 37 0 0 0 0
Herramientas
Quimica 0 0 0 0 0 58 0 0 0 0
ReS|s'FenC|as de 0 0 0 0 0 9 3 0 0 0
Materiales
Ses“on de la 0 0 0 0 0 0 206 | 0 0 0
roducciéon
Robdtica y
Microcontroladore 0 0 0 60 0 0 402 0 0 0
S
TOTAL 171 10 877 668 20 536 996 2 88 205
H.N.= Horario Normal H.E.= Horario Extraclase
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586 horas se utilizaron en los laboratorios para clases y practicas en un horario normal, 14 horas en extra-clase.

UTILIZACION DE LABORATORIOS Y TALLERES EN HORAS TOTALES EN LA MODALIDAD DE

INGENIERIAS
PROGRAMAS EDUCATIVOS
LABORATORIO Y/o |/Mgenieriaen| Ingenieriaen |, o oia en
Procesos Mantenimiento L.
TALLER ; . Mecatronica
Industriales Industrial
H.N. H.N. H.N. H.E
Electronica Basica 0 4 82 12
Electréonica de Potencia 0 58 176 0
CAD 65 0 0 0
Hidraulica y Neumatica 0 0 38 0
Idiomas 0 31 0 0
Robotica y 0 0 132 2
Microcontroladores
TOTAL 65 93 428 14

H.N.= Horario Normal H.E.= Horario Extraclase
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Utilizacion de Equipo de Computo

Al iniciar este cuatrimestre, se cuenta con 7 centros de computo.

USO DE LOS CENTROS DE COMPUTO

HORAS HORAS
PROGRAMA EDUCATIVO CLASE EXTRA CLASE

Procesos Industriales Area Manufactura 107 60
Mecatronica Area Automatizacion 135 63
Mantenimiento Area Industrial 172 129
Mecanica Indystrial 152 93
Mecfatronlca Area Sistemas de Manufactura 435 129
Flexible )
Adm|n|sf[r,a0|on Area Administracion y 176 105
Evaluacion de Proyectos
Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion Area Redes y 220 147
Telecomunicaciones
Ing. Tecnologias de Produccién 60 27
Ing. Mantenimiento Industrial 120 27
Ing. Metal Mecanica 80 36
Ing. Mecatronica 135 63

TOTAL 1602 879

El Centro de Computo ubicado en Biblioteca, es destinado para uso de extraclase.

EQUIPO DISTRIBUIDO POR AREA

EQUIPO DISPONIBLE EN ADMON. Y
DOCENCIA APOYO TOTAL
509 164 628

PROPORCION DE ALUMNOS POR COMPUTADORA

" ALUMNOS /
EQUIPO DISPONIBLE | MATRICULA COMPUTADORA
509 2546 5
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b) ASUNTOS DE EXTENSION UNIVERSITARIA

b.1 Apoyos alacomunidad
Apoyo a Deportistas Especiales del Estado de Coahuila

En el mes de noviembre la Lic. Ana Maria Limon apoyd como presidente de la Asociacion
de Deportistas Especiales del Estado de Coahuila, A.C., en coordinacion con la
Secretaria de Educacion y Cultura, Direccion Municipal del Deporte y el INEDEC, la
realizacion de los Juegos Municipales Torredn 2010, celebrados el 17 de noviembre en la
Unidad Deportiva Braulio Fernandez Aguirre, dichos juegos son selectivos para la
paralimpiada nacional 2011; evento que motiva a esta instituciébn a contribuir con labores
de apoyo a nuestra comunidad.

Colecta Caritas y Desayuno Navidefio

Con Caritas de Torredn, en el mes de noviembre, se apoyo en la colecta de boteo con el
objetivo de recabar fondos para resolver necesidades de salud urgentes en personas de
condiciones econdmicas lamentables; 68 estudiantes participaron solicitando el apoyo
economico de los conductores en diferentes cruceros de nuestra ciudad. Durante el mes
de diciembre se apoy6é nuevamente en el “Desayuno Navidefo”, por parte de 69 alumnos
gue ayudaron en las actividades de logistica del evento que aglutina a 5,000 personas de
la comarca lagunera, que recibieron despensas, comida caliente, y diversos premios.

GRUPO DE ESTUDIANTES
EN SERVICIO COMUNITARIO
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BRAZALOSII

-Q\

Nuevamente la Universidad Tecnologica de Torredn en el sexto afio consecutivo de
“Abrazalos”, brindé a familias de el Ejido Victoria de Matamoros, Coah., el apoyo de 50
cobertores que fueron donados por la comunidad universitaria, de la misma forma se
entregaron 100 cobertores a Caritas de Torredn, para ser entregados a los ancianitos
durante la posada anual que para ellos celebra esa institucion.

b.2 Prensay Difusion Institucional

El Departamento de Prensa y Difusion se encarga de realizar la promocién de la UTT por
diferentes medios de comunicacion, asi como también informar al interior de la institucién:

DIFUSION SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE
FOLLETOS
INFORMATIVOS 50 50 800 300
CARTELES 50 50 50 0
VOLANTES 0 500 100 0
ACRILICOS CON
INFORMACION DEL 0 0 130 0
SGC

TOTAL 100 600 1080 300

PROMOCION DE LA UNIVERSIDAD

EXPO VOCACIONAL ngﬁagﬁg
CBTIS 156 450
COLEGIO EXCELSIOR 250
ESCOFIS 80
PREFEMA 200
TOTAL 980
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Promocion de oferta educativa con IEMS

Dentro de la misma promocién que se efectla con las Instituciones de Educacion Media
Superior, se llevan a cabo las visitas guiadas a la Universidad Tecnologica de Torreon, las
cuales consisten en recibir a los alumnos de los bachilleratos, y ofrecerles un recorrido por
las instalaciones de la Universidad, asi como proporcionales la informacion de los
diferentes programas educativos que se imparten.

En el mes de septiembre una de las visitas recibidas fue la del Colegio de las Américas,
con un grupo de alumnos que mostré bastante interés en la informacion proporcionada
por el personal del Departamento de Prensa y Difusion.

Aamnias

b.3 Actividades Culturales

Para iniciar el cuatrimestre y dar la bienvenida a los alumnos de nuevo ingreso, se llevo a
cabo un evento en el cual se dio una muestra de los talleres y grupos que ofrece la
coordinacion cultural y asi hacer la invitaciébn para aquellos alumnos que quieran
integrarse a alguno de ellos.
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Concierto Didactico con la Camerata de Coahuila

Celebrando el aniversario de la Universidad, se efectudé un concierto didactico por parte
de la Camerata de Coahuila, a la cual asistieron alumnos de la UTT, asi como también
alumnos de Instituciones de Educacion Media Superior de la Laguna.

Acto civico y capsula del tiempo

Dentro de los festejos del aniversario de la Universidad, asi como también del
bicentenario de la Independencia de México, se llevd a cabo un acto civico en cual se
aprovecho que fue un evento de celebracién por parte de toda la comunidad universitaria,
para entregar reconocimientos al personal administrativo y docente que cumplié 5 6 10
afos de entrega y profesionalismo en la Universidad Tecnoldgica de Torreon.
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En este mismo evento, se devel6 la placa del Edificio del Gimnasio Auditorio, el cual a
partir de esta fecha lleva el nombre de quien fuera Rector de la UTT, MC Juan Francisco
Mancinas Casas, teniendo como texto: “La Comunidad Universitaria en el Bicentenario de
la Independencia y Centenario de la Revolucion, rinde este merecido homenaje a quien
fuera Rector de la UTT en el periodo 2001 — 2005, por su valiosa aportacion a la
educacion y a los logros obtenidos en esta casa de estudios”.

Por ultimo se realizé el depésito de la capsula del tiempo, la cual se conformd con
documentos impresos con la historia de la Universidad, asi como fotos del personal que
en la actualidad conforman la plantilla de la Institucion; ésta sera abierta después de 25

anos.
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Ceremonia de Graduacion

El dia 20 de Octubre se llevé a cabo la Ceremonia de Graduacién de la Generacion XIV C
de Técnicos Superiores Universitarios de la Universidad Tecnoldgica de Torredn, la cual
se conformd por 306 egresados de todos los programas educativos que ofrece la
Institucion.

o

,1'11'
"‘"'lll l|l|l

Concurso Altar de Muertos

El dia 2 de noviembre, siguiendo las tradiciones mexicanas, se llevé a cabo en la
Universidad, un concurso de altar de muertos, en el cual participan tanto los alumnos
como los docentes de todos los programas educativos, ya que cada programa elabora su
altar para participar, ademas de dar una explicacion a los miembros del jurado, en
relacion a los elementos que conforman el altar. En esta ocasién los programas
educativos ganadores fueron: Para el Primer Lugar, Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion area Redes y Telecomunicaciones, Segundo Lugar, Administracion y
Evaluacion de Proyectos y en el Tercer Lugar, Mantenimiento Industrial.
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Concurso Singing Out

El dia 26 de noviembre, se llevo a cabo el Concurso Singing Out, el cual es organizado
por la Coordinacion de Arte y Cultura de la UTT, con la colaboracion de los maestros de
inglés quienes asesoran a los alumnos para preparar sus canciones y participar en este
evento, al cual asisten como espectadores, toda la comunidad universitaria. En esta
ocasion el Primer Lugar lo obtuvo un trio conformado por Griselda Araceli Valdez Chavez,
Lucia Gonzélez Alanis y Yésica Ocampo Ordaz, del programa educativo de Procesos
Industriales; el Segundo Lugar lo obtuvo Claudia Ruelas Caldera, también de Procesos
Industriales; el Tercer Lugar fue para Carlos Rosales Flores de Tecnologias de la
Informacion y Comunicacién area Redes y Telecomunicaciones.

Por otra parte, ademés de llevar a cabo los ensayos en los diferentes talleres, tanto de
guitarra popular, guitarra clasica e instrumentos folkldricos, se contdé con los siguientes
eventos:
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Evento Descripcion Fecha
. Conferencia  motivacional por el
Conferencia  Cosechando : . . .
astronauta mexicano José Herndndez | Septiembre 4
estrellas .
Moreno, realizada en el Teatro Nazas
Exposicion fotografica | Exposicion  del  fotégrafo  Edson | Del 20 sept. al 8

“Memoria de un caballero”

Caballero, recopilacion 2008 - 2009

de octubre

Celebrando el aniversario de la UTT asi

Concierto ranchero como el bicentenario de la| Septiembre 13
Independencia mexicana
Temas basicos como encuadre, | Del 25 sep. al

Curso de fotografia

composicion, etc.

16 de octubre

Taller de
cinematografica

apreciacion

Proyectando la pelicula mexicana “5
dias sin Nora”

Septiembre 23

Visitas al Museo Regional
de la Laguna

Visita guiada por la exposicion “Diosas
Inmortales”

26 y 30 de
septiembre

Platica “Altar de Muertos”

Explicacion del surgimiento de las
ofrendas y su composicién, con el fin de
orientar en la elaboracion de los altares

Septiembre 13

Conferencia
“Ecotecnologias’

Impartida por el Dr. Luis Manuel
Valenzuela Nufez, del INIFAB

Septiembre 13

Taller de
cinematografica

apreciacion

Proyeccion de la pelicula “El Concierto”

Septiembre 19

Proyeccién de la pelicula “LOL”

Noviembre 29

Concierto navidefo

Realizado por la Coral de la Laguna en
el Teatro Nazas

Diciembre 5

b.4 Actividades Deportivas

El dia 8 de septiembre se llevé a cabo la Conferencia “Buena nutricién” dirigida a todos
los alumnos que participan como integrantes de los equipos deportivos representativos de
la Universidad, impartida por la Lic. Valentina Aurora Mena Soto, Lic. Victor Hugo Tea
Aranda y el Lic. Javier Lopez.

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TORREON

39



INFORME CUATRIMESTRAL
SEPTIEMBRE - DICIEMBRE 2010

Universiada Bicentenario

La Universidad Tecnoldgica de Torreon participé en la Universiada Bicentenario 2010,
siendo el dia de inauguracion el 29 de septiembre en las instalaciones de la Universidad
Autonoma del Noreste. La seleccion de Tae Kwon Do participé dentro de este torneo el
dia 22 de octubre, en el cual obtuvo un total de 8 medallas de oro.

Simposium Motivacional

En las instalaciones de la Universidad Tecnoldgica de Torreén, se llevd a cabo el
“Simposium Motivacional”, a través de la Coordinacion de Deportes, dirigido a los alumnos
gque participan en los equipos representativos de la Universidad, haciendo también la
invitacién a los grupos del turno vespertino y al personal administrativo. En este evento se
contd con la participacion de los boxeadores profesionales Marco Antonio Rubio
Escobedo, Daniel Noriega Flores, Jorge Rodriguez Urquizo y Oscar el Apostol Solis.
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b.5 Servicio Médico

El departamento de Servicio Médico brinda atencién a toda la comunidad universitaria y

en este cuatrimestre otorgo los servicios a las siguientes areas:

Ademas de brindar atencion médica, el departamento coordina con instituciones de salud,
campafas de prevencién, asi como también platicas y conferencias para la comunidad

universitaria.

PERSONAS ATENDIDAS POR EL SERVICIO MEDICO

DEPARTAMENTOS Y / O PROGRAMA

EDUCATIVO ATERNDIDIEE
Procesos Industriales Area Manufactura 100
Mecatronica Area Automatizacion 52
Mantenimiento Area Industrial 88
Mecanica Industrial 98
Mecatronica Area Sistemas de Manufactura
. 102
Flexible
Administracion Area  Administracion y
o 126
Evaluacion de Proyectos
Tecnologias de la Informacion vy
Comunicacion Area Redes y 131
Telecomunicaciones
Personal Administrativo 219
Personal Docente 75
Otros 51
TOTAL 1042

CAMPANAS DE SALUD

A g INSTITUCION DE No.
AREA CAMPATIA SALUD PARTICIPANTES
PERSONAL DETECCION
FEMENINO OPORTUNA CACU ISSSTE 15
VACUNACION
PERSONAL
ADMINISTRATIVO INFLUEN%(A_I,_I_—II_EPATITIS ISSSTE 20
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CURSOS, PLATICAS Y CONFERENCIAS

EVENTO / PLATICA / IMPARTIDA No. DE FECHA
CONFERENCIA POR PARTICIPANTES
CRUZ VERDE
PRIMEROS AUXILIOS TORREGON 10 21-Oct-10
CONFERENCIA HIGIENE AF
FEMENINA LABORATORIO 200 22-Oct-10

EVENTOS REALIZADOS POR LA UNIVERSIDAD

Como parte de los festejos decembrinos, se contd con tres eventos, posada para los hijos
del personal de la Universidad, la posada para el personal docente por asignatura y la
posada para el personal administrativo y docente.
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c) ASUNTOS DE VINCULACION

Para cada inicio del periodo de estadias, los alumnos a realizarlas, reciben por parte del
departamento de Practicas y Estadias, una serie de conferencias en relacibn a su
ejercicio profesional, las cuales a continuacion se detallan:

PLATICAS. TALLER O CONFERENCIAS

TEMA EXPOSITOR
;S?Ué quieren ellos y qué quiero Lic. Maria Teresa Dias Aguilera (UAL)
Practicas en Caterpillar Lic. Carlos Hernandez (CATERPILLAR)
Filosofia empresarial de vida Lic. Gerardo Delgado Salazar (UTT)

Ing. Juan Carlos Garcia Valadez, (Grupo Modelo
de Torreodn)

Control de Drives Ing. Luis Aguilar (RISOUL)

Actitud Laboral y personal

c.1l Visitas, practicas y estadias
Como parte del programa de las materias que cursan los alumnos, se llevan a cabo visitas

a las empresas, para confirmar la practica directamente en el sector industrial. A
continuacion se detallan de acuerdo a las efectuadas por cada programa educativo.

VISITAS EFECTUADAS

PROGRAMA EDUCATIVO VISITAS

Mantenimiento Area Industrial 3

Mecéanica Industrial

Mecatrénica Area Sistemas de Manufactura
Flexible

TOTAL
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Durante este cuatrimestre se llevo a cabo el periodo de estadia, iniciando el proceso 85
alumnos, los cuales fueron colocados en 39 empresas de la localidad conforme a su area
de especialidad, para realizar los proyectos acordes a las necesidades que se hayan
detectado o a solicitud expresa de cada empresa. A continuacion se detallan el nimero
de alumnos que realizaron su estadia, de acuerdo a cada programa educativo.

ALUMNOS COLOCADOS EN ESTADIA

PROGRAMA EDUCATIVO ALUMNOS
Mantenimiento Area Industrial 23
Mecatrénica Area Sistemas de Manufactura

) 20
Flexible
Administracion Area Administracion y 17

Evaluacion de Proyectos
Tecnologias de la Informacién y

Comunicacion Area Redes y 25
Telecomunicaciones
TOTAL 85
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c.2 Seguimiento y colocacion de egresados

Se les dio seguimiento a los 1,098 egresados de las ultimas 3 generaciones, 492 trabajan, y 86 trabajan y estudian, dando
como resultado el 53% colocados en el mercado laboral, dentro de este mismo porcentaje el 8% ademas estudian la
licenciatura o especialidad y el 30% se encuentra sin empleo. Y el 9% no se localiza para darles el seguimiento de egresados.

SEGUIMIENTO DE EGRESADOS DE LAS 3 ULTIMAS GENERACIONES

PROGRAMA EDUCATIVO 122 “C” GENERACION 132 GENERACION 142 GENERACION

T. | s7. | ET. |[EST|SL.| T. | sT. |ET.|EST.|SL| T. | ST. |ET.|ES.T.|S.L
Procesos de Produccion 17 4 3 4 0 | 22 2 4 2 4 7 7 0 2 2
Electronica y Automatizacion 14 4 8 4 4 119 3 3 3 4 6 12 2 2 2
Mantenimiento Industrial 19 4 6 4 6 | 43 11 5 7 6 21 29 7 5 8
Mecanica 39 | 7 8 4 9 |3 | 5 6 10 6 | 10| 27 | 2 3 6
Mecatrénica 32| 4 9 4 2 | 44| 7 7 12 7 | 34| 3 |9 8 10
ﬁ?orgg‘éf;;ac'on y Evaluacion de 4 | 20 | 3 6 | 5|60 45 | 2 2 g8 | 26| 64 | 2 2 | 10
Eif;‘ﬁ;?g;iiséﬂe lainformacion 'y | 5 | o | o o lolo| o |o| o |o|9]|4a]|o0o]| o 5

161 | 43 | 37 | 26 |26 |218| 73 | 27| 36 | 35 |113| 216 | 22 | 22 | 43

TOTAL

293 389 416

T =Trabajando

ST= Sin trabajo

ET= Estudiando y trabajando
EST= Estudiando sin trabajar
SL=Sin localizar
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EGRESADOS COLOCADOS POR
NIVEL ORGANIZACIONAL

NIVEL 122 132 142 TOTAL
Personal de Apoyo 194 235 127 556
Supervisor 1 3 2 6
Mandos Medios 1 2 1 4
Mandos Superiores 1 1 1 3
Negocio Propio 1 4 4 9

TOTAL 198 245 135 578

EGRESADOS COLOCADOS POR
RAMA DE ACTIVIDAD

RAMA 122 132 142 TOTAL
Automotriz 28 28 22 78
Industria en General 167 168 74 409
Metal-Mecanica 1 38 31 70
Construccion 1 6 4 11
Servicio 1 5 4 10

TOTAL 198 245 135 578
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c.3 Servicios Techolodgicos

Dentro de los servicios tecnolégicos que ofrece la Universidad a las empresas de la
region, se encuentran los cursos y asesorias de areas de especialidad, de acuerdo a las
necesidades propias de cada empresa.

CURSOS IMPARTIDOS

CURSO, TALLER Y/O HORAS
DIPLOMADO EMPRESA PARTICIPANTES TOTALES

Excel avanzado John Deere 3 8
Operacién de equipos de Eerromex 9 40
tableros de control
Soldadura especializada John Deere 6 48
Microsoft Office basico John Deere 14 8
P[ogramauon avanzada John Deere 10 20
basica — avanzada robot abb
Microsoft Office John Deere 14 8
Microsoft Office basico John Deere 14 8
Microsoft Office _ excel John Deere 13 8
avanzado y Power Point
Microsoft Office excel John Deere 14 8
avanzado

TOTAL 89 156
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De igual forma, también se brindan asesorias a las empresas que asi lo solicitan, en las
areas de especialidad que asi lo requieren.

ASESORIAS IMPARTIDAS

CURSO, TALLER Y/O HORAS
DIPLOMADO EMPRESA PARTICIPANTES TOTALES

Rodamientos John Deere 8 3

szlter_natlcas apllc_adas al " 3ohn Deere 4 3

Maquinas - Herramientas

szlter_natlcas apllc_adas al " 3ohn Deere 6 3

Maguinas - Herramientas

szlter_natlcas apllc_adas al " 3ohn Deere 6 3

Maguinas - Herramientas

Office basico John Deere 8 4
TOTALES 32 16

Educacién Continua

En los meses de noviembre y diciembre se otorgd un curso de Educacion continua que
tuvo duracién de 16 horas programandose en 4 sesiones, inscribiéndose 9 egresados de
esta Casa de Estudios donde el C.P. Victor Manuel Contreras Delgado fue el facilitador
con el tema “Coémo iniciar con éxito una nueva empresa”.
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Centro de Evaluacion Acreditado

Se llevo a cabo un curso de capacitacion y evaluacion para certificar personas en Normas
Técnicas de Competencia Laboral, por parte del Centro de Evaluacion Acreditado de la
Universidad, para personal de C.F.E. y otro para personal de la UTT; en la siguiente
tabla se desglosan las actividades y las normas en que fueron aplicados:

ACTIVIDADES

Empresay/o

Norma Téchnica

Evaluaciones

Institucion Cursos | de Cfmpetencia Participantes por Unidad Competentes
aboral
UINF0652.01
Elaborar hojas de
C.F.E. 1 céalculo mediante 19 15 12
aplicaciones de
coémputo
UINF0651.01
utT Elaborar un
Administrativo documento
0 . 1 1 1
y personal mediante
Docente procesadores de
texto.
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d) ASUNTOS DE PLANEACION Y EVALUACION
d.1 Planes y Programas

POA 2010

De lo més destacado del 2010 fue el incremento de matricula en el periodo septiembre -
diciembre asi como el Reconocimiento a la Calidad Educativa que la Secretaria de
Educacion Puablica otorga a la Universidad el 17 de diciembre, por contar con el 88.1% de
su matricula inscrita en programas educativos evaluados por los Comités
Interinstitucionales para la Evaluacién de la Educacién Superior (CIEES) y acreditados por
el Consejo para la Acreditaciéon de la Educacion Superior (COPAES). Reconocimiento
recibido por el Dr. Rodolfo Tuirdn Gutiérrez, Subsecretario de Educacion de la SEP.

Por otra parte, en la auditoria de seguimiento de los procesos Académico y de Educacion
Continua, se obtuvo la certificacion en la nueva version de la norma ISO 9001:2008.

En el Programa Operativo anual 2010 se logré un 65% (73 indicadores) con el 100%, el
26% logré un avance del 50% (29 indicadores), solo el 9% (10 indicadores) no registraron
avance alguno por requerir presupuesto mayor al programado.

POA 2011

La Universidad Tecnoldgica de Torredn elabor6 el Programa Operativo Anual 2011, bajo
los lineamientos establecidos por la Coordinacion General de Universidades Tecnoldgicas
y con la participacién activa de todas las areas que conforman la Universidad, ademas de
darle continuidad a lo plasmado en el Plan Institucional de Desarrollo 2008 — 2012 de la
propia institucion.

Cada departamento y area definié sus actividades para el logro de sus metas planteadas
a través de sus indicadores, mismos que se encuentran inmersos en los procesos
certificados en la Norma ISO 9001:2008, incluyendo como objetivo la propia recertificacion
que corresponde para el afio 2011.

Para el POA 2011 se plantean 117 indicadores distribuidos en todas las areas que
integran la Universidad Tecnoldgica de Torredn, de acuerdo a los procesos certificados
bajo la norma ISO 9001:2008 y cumpliendo con los lineamientos establecidos en la
Coordinacion General de Universidades Tecnologicas.
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MECASUT 2009 - 2010

En el mes de noviembre se llevé a cabo la integracion del Modelo de Evaluacion a la
Calidad del Susbistema de las Universidades Tecnoldgicas, entregando el documento
correspondiente de la Universidad Tecnolégica de Torredn a la Coordinacion General de
Universidades Tecnoldgicas, este instrumento de evaluacion contiene cinco apartados
desglosados en: Eficacia con 11 indicadores, Eficiencia con 6 indicadores, Pertinencia
con 8 indicadores, Vinculacion con 7 indicadores y Equidad con 4 indicadores, siendo en
total 36 indicadores con los cuales miden a todas las Universidades del Subsistema, en
cuestion de resultados.

d.2 Sistema de Gestion de Calidad

Continuando con la preparacion para la auditoria de Recertificacion por parte de la casa
certificadora ABS Quality Evaluations, programada para Marzo del 2011, se han seguido
efectuando las auditorias internas cada cuatrimestre, realizadas por los auditores de
nuestra institucion con la coordinacion del Auditor Lider, Ing. Ruth Aidée Cortés.

Dentro de esta preparacion se conté con la capacitaciéon de los auditores, en las
siguientes imagenes se muestra la entrega de los reconocimientos extendidos por ABS
Quality Evaluations, que avala la aprobacién del curso que los acredita como auditores
internos, fueron entregados por el Rector MC Indalecio Medina Hernandez, quien dirigié
unas palabras de agradecimiento por el apoyo y compromiso que los auditores han
externado para mantener vigente el Sistema de Gestion de Calidad.
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e) ASUNTOS DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Nota: La informacion que se presenta en los cuadros es del periodo cuatrimestral
Septiembre-Diciembre de 2010.
e.l Recursos Humanos

En el cuatrimestre se contd con una plantilla de 298 colaboradores, de los cuales el 69%
canaliza su tarea en la docencia.

PLANTILLA DE PERSONAL

PUESTO SEPT. OCT. NOV. DIC.
Rector 1 1 1 1
Directores de Area 10 10 10 10
Subdirector 1 1 1 1
Jefes de Departamento 12 13 13 13
Coordinadores 4 5 5 5
Jefes de Oficina 10 10 10 10
Ingeniero en Sistemas 1 1 1 1
Analistas 10 10 10 10
Técnicos 6 6 6 6
Personal de Apoyo 16 17 17 17
Chofer 2 2 2 2
Enfermera 1 1 1 1
Personal de Mantenimiento 5 5 4 4
Asistente de Mantenimiento 3 3 4 4
Profesores de Tiempo 44 43 43 43
Completo
Profesores de Asignatura 147 146 146 146
Auxiliares de Laboratorio 16 16 16 16
TOTAL 298 297 299 299

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TORREON 52



INFORME CUATRIMESTRAL
SEPTIEMBRE - DICIEMBRE 2010

Académico y de apoyo

La plantilla se encuentra distribuida de acuerdo a la tabla siguiente, se incluyen en
docencia a los profesores de asignatura.

DISTRIBUCION DE LA PLANTILLA

MANDOS AUXILIARES
DOCENCIA | MEDIOS Y A'DYM'[')\ESATSSJS/ O DE TOTAL
SUPERIORES LABORATORIO
191 25 57 16 208

Capacitacién del personal administrativo
Dentro de la capacitacion en este cuatrimestre, se impartié de la siguiente manera.

CAPACITACION IMPARTIDA AL PERSONAL

CURSO DIRIGIDO A: HORAS
VIIIl CONFERENCIA
INTERNACIONAL SOBRE DEPARTAMENTO DE 18
BILBIOTECAS BIBLIOTECA
UNIVERSITARIAS
TALLER DEL NUEVO MANUAL DEPARTAMENTO DE
DE CONTABILIDAD CONTARBILIDAD 12
GUBERNAMENTAL
TALLER DE TUTORIA | JEFE DE DEPARTAMENTO 8
mescones | SCONTMENOOE
ELECTRICAS Y DE CONTROL INSTALACIONES
TALLER TUTORIA 2 JEFE DE DEPARTAMENTO 8
ADQUISICIONES PUBLICAS AREA DE FINANZAS 15

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TORREON 53



INFORME CUATRIMESTRAL
SEPTIEMBRE - DICIEMBRE 2010

Cambios de personal y sus causas

CAMBIOS Y CAUSAS

PUESTO PUESTO
NOMBRE ANTERIOR ACTUAL | CAUSAS
Violeta Amada Martinez Dovali | Jefe de Oficina | Jefe de Oficina Camplo .d,e
Adscripcién
M?‘- Del Carmen Rodriguez Analista Analista Camplo q'e
Vazquez Adscripcion
José Luis Rosales Gonzélez P.T.C. Jefe de Promocion
Departamento
BAJAS Y SUS CAUSAS
NOMBRE PUESTO CAUSA
Jesus Sanchez Saenz Coordinador Rescision
Hugo Ortiz Mauricio Jefe de S(_—:‘r\{lmo Renuncia
de Mantenimiento
Roberto Iturriaga Cruz Jefe de Rescision
Departamento
Vanessa Guangorena Cervantes Secretaria Renuncia
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e.2 Costos de personal

COSTOS DE PERSONAL

DESCRIPCION CANTIDAD
SUELDO BASE 8,808,775.41
HONORARIOS 106,310.47
RETRIBUCION POR SERVICIOS DE 500.00
CARACTER SOCIAL '
PRIMA DE VACACIONES 420,141.51
GRATIFICACIONES DE FIN DE ANO 844,354.82
ANTIGUEDAD 11,329.76
APORTACIONES AL ISSSTE 1,195,492.82
APORTACIONES PARA FOVISSSTE 380,485.08
PRESTACIONES DE RETIRO 16,235.79
OTRAS PRESTACIONES 053,844.22
APORTACIONES AL SAR 287,634.20
ASIGNACIONES DOCENTES,
PEDAGOGICAS Y GENERICAS (38,150.00)
TOTAL 12,986.954.08

e.3 Egresos del Capitulo 1000

EGRESOS DEL CAPITULO 1000

AREA TOTAL
Docencia 6,870,370.46
Vinculacion 427,571.79
Administracion 5,065,170.53
Difusién 623,841.30

TOTAL 12,986,954.08
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El costo por alumno en el presente cuatrimestre es de $5,731.55

COSTO POR ALUMNO
CAPITULO 1000 5,100.92
CAPITULO 2000 -0.33
CAPITULO 3000 630.95
TOTAL 5,731.54

Andlisis de desviaciones del presupuesto.

PRESUPUESTO REAL CONTRA ASIGNADO

CAPITULO ASIGNADO RADICADO DIFERENCIA
1000 7,868,197.00 8,025,379.00 (157,182.00)
2000 359,802.00 357,107.00 2,695.00
3000 839,538.00 833,249.00 6,289.00
TOTAL 9,067,537.00 9,215,735.00 (148,198.00)

ANALISIS DE DESVIACION DEL PRESUPUESTO REAL

SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2010

CAPITULO RADICADO EJERCIDO DIFERENCIA
1000 8,025,379.00 | 12,986,954.08 | (4,961.575.08)
2000 357,107.00 (836.03) 357,943.03
3000 833,249.00 1,606,405.49 (773,156.49)

TOTAL 9,215,735.00 | 14,831,782.26 | (5,616,047.26)
INGRESOS PROPIOS
INGRESOS CAPTADOS

Ingresos Generados

por la Institucion 3,803,530.08
Intereses 223.614.94
TOTAL 4,027,145.02
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CAPITULO 1000

En lo referente a este capitulo se cuenta con una plantila contratada de 298
colaboradores de los cuales 82 son administrativos, 44 profesores de tiempo completo,
147 profesores de asignatura y 16 auxiliares de laboratorio, a la fecha se realizan las
aportaciones correspondientes al ISSSTE, FOVISSSTE, SAR asi como el pago de
impuestos correspondientes y las provisiones para el pago de Aguinaldo y Prima
Vacacional.

CAPITULO 2000

El gasto en este capitulo comprende el material requerido para la imparticiéon de clases,
refacciones e insumos para las practicas de laboratorios de los alumnos asi como el
material necesario para el mantenimiento de las instalaciones, se compraron medicinas y
productos farmacéuticos para el departamento de servicio médico, y los materiales y utiles
de oficina para todos los departamentos, asi como los materiales para la limpieza y los
combustibles correspondientes a los vehiculos oficiales de la Universidad.

CAPITULO 3000

En este capitulo se encuentran los servicios principales contratados en la Universidad,
como limpieza y vigilancia, pago de luz, teléfono, propaganda e imagen institucional; se
cubrieron las erogaciones correspondientes a las comisiones del personal los cuales
asistieron a reuniones de academia, reuniones de cuerpos académicos, congresos
nacionales de los programas educativos, encuentros de tutoria, seguimiento de
egresados, Convencion internacional de la Asociacion Mexicana de Maestros de Ingles,
Reunién Coordinacion de Infraestructura. y atender reuniones de la CGUT por parte del
area académica de la Universidad, ademas de la capacitacibn para nuestros
colaboradores.

e.4 Infraestructura y capacidad Instalada
La Universidad cuenta con una infraestructura fisica compuesta por:

+ 3 Edificios de Docencia
3 Talleres de 7 Ejes
Edificio de Vinculacion
Edificio de Rectoria
Edificio de Biblioteca
Edificio de Cafeteria
Gimnasio

/7
L X4

X/
L X4

X3

S

X/
L X4

X3

S

X/
L X4
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e.5 Origen y aplicacion de los recursos

/ ,/7-.!/ Universidad Tecnoldgica de Torreon
f / Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Coahuila
—

ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS

; | Al 31/Ago/2010 ‘ I Al 30/Abr/2010
CONCEPTO
RESULTADO DEL EJERCICIO (7,186,016.07) 638,655.31
PROVISIONES (1,607,504.15) 662,099.41
[Aumento o Disminucién en :
(CUENTAS POR COBRAR (18,652.80) (259,120.60)
ANTICIPO A FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS (48,298.98) 3,140.51
[DEUDORES DIVERSOS (86,266.55) (70,961.90)
ANTICIPO A PROVEEDORES (340,301.85) 307,796.46
DEPOSITOS EN GARANTIA - -
SUBSIDIO AL EMPLEO 1,690.47 (2,738.85)
[ACREEDORES DIVERSOS 610,575.19 (7.718.77)
PROVEEDORES 2,628,267.72 (769,359.60)
IMPUESTOS POR PAGAR (Nota 4) 178,170.63 (255,155.78)
REFRENDO DE RECURSOS (256,041.61) -
FONDO DE CONTINGENCIA (98.983.44)
[RECURSOS COMPROMETIDOS s -
RECURSOS COMPROMETIDOS 2009 (4,650,239.96) (209,256.16)
[ALMACEN DE MATERIALES Y SUMINISTRO DE CONSUMO 321,642.62
ISEGUROS PATRIMONIALES Y CONTRA ACCIDENTES 161,570.42
RECURSOS COMPROMETIDOS 2010 2,470,236.56
Recursos Generados por la Operacion (7,902,918.46) 81,148.79
MOBILIARIO DE AULAS 183,332.95
[MOBILIARIO Y EQUIPQ DE OFICINA - -
EQUIPO DE LABORATORIO 3,245,071.97 4,467.20
EQUIPO DE TRANSPORTE - -
EQUIPO DE COMPUTO 565,275.39 71,047.00
EQUIPO DE BIBLIOTECA - -
EQUIPO DE TALLERES
MOBILIARIO Y EQUIPO DE SERVICIO
TERRENOS - -
EDIFICIOS 456,064.51 164,297.58
MAQUINARIA Y EQUIPO - 10,349.95
EQUIPO DEPORTIVO - -
EQUIPO DE SONIDO
EQUIPO AGROPECUARIO - -
[EQUIPO DE TELECOMUNICACIONES 335.06 47,107.35
SISTEMA DE RIEGO - -
MOBILIARIO DE BIBLIOTECA
Recursos Aplicados en la Inversion 4,450,079.88 297,269.08
Aumento o Disminucion en :
Patrimonio 4,450,079.88 297,269.09
Ajustes a Remanentes 11,090.80
Sumas 4,450,079.88 308,359.89
Incremento Neto de Efectivo (7,902,918.46) 92,239.60
Efectivo:
’l
Al Principio del Periodo /;/ 30,525,334.12 30,433,094.52
17 An " -
Al Final del Periodo A A 22,622,415.66 30,525834.1
] A I a:

,v /
} 1Y
- IND) chp IMEDINA HERNANDEZ LIC. LAURAJ. ZERMENO CASAS
RECTOR DI ON |Y FINANZAS
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e.6 Estado de variaciones al patrimonio

Y, - Universidad Tecnolégica de Torreén
4 f Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Coahuila

ESTADO DE VARIACIONES AL PATRIMONIO

3

... |Remanente del Remanente Ef.
Concepto - Patrimonio o e Total
T - Ejercicio | Anteriores
Saldos al 31 de Ago 2010 124,073,741 7,186,016 3,008,802 134,268,559
Aplicacion del Remanente del Ejercicio
Aumento del Patrimonio 4,450,080 4,450,080
Remanente del Periodo _ ; (7,186,016) (7,186,016)
Ajustes a Remanentes de Ejercicios anteriores
iAl
Saldos al 31 de Docoembre e 2010 - 128,523,821 - 3,008,802 131,532,623
i A
U |
l //
ING. INDALECIO MED|NA HERNANDEZ LIC. LAURA O. ZERMENO CASAS
ECTOR i DMON Y FINANZAS
S
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e.7 Balance general

Universidad Tecno

Iégica de Torreén
)

Publico

do

del Estado de Coahuila

BALANCE GENERAL

Concepto Al 31/Dic/2010 | Al31/Ago/2010 Variacién
ACTIVO
Circulante
CAIA 3,904.96 3,904.96
BANCOS 5,836,010.78 1,723,125.75 4,112,885.03
INVERSIONES 16,782,499.92 28,798,303.41 (12,015,803.49)|
CUENTAS POR COBRAR 99,144.80 117,797.60 (18,652.80)
ANTICIPO A FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS 34,498.99 82,797.97 (48,298.98)
DEUDORES DIVERSOS 16,694.76 102,961.31 (86,266.55),
ANTICIPO A PROVEEDORES 202,833.04 543,134.89 (340,301.85),
DEPOSITOS EN GARANTIA 49,357.00 49,357.00
ALMACEN DE MATERIALES Y SUMINISTRO DE CONSUMO 321,642.62 321,642.62
SUBSIDIO AL EMPLEO 10,452.32 8,761.85 1,690.47
Total Activo Circulante 23,357,039.19 31,430,144.74 (8,073,105.55),
Eijo
MOBILIARIO DE AULAS 2,986,800.97 2,803,468.02 183,332.95
MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA 5,908,171.45 5,908,171.45
EQUIPO DE LABORATORIO 40,083,096.09 36,838,024.12 3,245,071.97
EQUIPO DE TRANSPORTE 1,698,113.00 1,698,113.00
EQUIPO DE COMPUTO 10,513,821.28 9,948,545.89 565,275.39
EQUIPO DE BIBLIOTECA 53,700.40 53,700.40
EQUIPO DE TALLERES 100,239.03 100,239.03
MOBILIARIO Y EQUIPO DE SERVICIO 80,718.50 80,718.50
TERRENOS 347,342.38 347,342.38
EDIFICIOS 63,355,762.99 62,899,698.48 456,064.51
MAQUINARIA Y EQUIPO 1,104,336.67 1,104,336.67
EQUIPO DEPORTIVO 110,400.00 110,400.00
EQUIPO DE SONIDO 330,085.47 330,085.47
EQUIPO AGROPECUARIO 153,153.89 153,153.89
EQUIPO DE TELECOMUNICACIONES 1,343,995.49 1,343,660.43 335.06
SISTEMA DE RIEGO 254,392.98 254,392.98
MOBILIARIO DE BIBLIOTECA 99,685.97 99,685.97
Total Activo Fijo 128,523,816.56 124,073,736.68 4,450,079.88
DIFERIDO
SEGUROS PATRIMONIALES Y CONTRA ACCIDENTES 161,570.42 161,570.42
Activo Total _152,042,426.17 | __ 155,503,881.42 | __ (3,461,455.25)
PASIVO
Circulante
ACREEDORES DIVERSOS 800,325.55 189,750.36 610,575.19
PROVEEDORES 2,686,747.79 58,480.07 2,628,267.72
IMPUESTOS POR PAGAR 2,459,445.18 2,281,274.55 178,170.63
PROVISION DE AGUINALDO 1,397,525.23 (1,397,525.23),
PROVISION DE PRIMA VACACIONAL 209,978.92 (209,978.92)
REFRENDO DE RECURSOS 7,519,779.41 7,775,821.02 (256,041.61)|
FONDO DE CONTINGENCIA 1,928,488.16 2,027,471.60 (98,983.44)
RECURSOS COMPROMETIDOS 632,231.29 632,231.29
RECURSOS COMPROMETIDOS 2009 2,012,549.53 6,662,789.49 (4,650,239.96),
RECURSOS COMPROMETIDOS 2010 2,470,236.56 2,470,236.56
Total de Pasivo Circulante 20,509,803.47 21,235,322.53 (725,519.06)
Pasivo Total 20,509,803.47 21,235,322.53 (725,519.06)
PATRIMONIO
PATRIMONIO 128,523,820.68 124,073,740.80 4,450,079.88
REMANENTE DE EJERCICIOS ANTERI S 3,008,802.02 3,008,802.02 -
RESULTADOS DEL EJERCICIO & 7,186,016.07 (7,186,016.07)
Patrimonio Total ;/\ 131,532,622.70 134,268,558.89 (2,735,936.19),
TOTAL PASIVO Y CMITAL _152,042,426.17 4155&&# 61,

Jl%”"

TOR
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e.8 Estado de Resultados

W Universidad Tecnolégica de Torreén
St P as, Das st Sl el o utarne ot eiaite S5 Sesnui

ESTADO DE RESULTADOS

01/Sep/2010 al | 01/Ene/2010 al
31/Dic/2010 | 31/Ago/2010

Concepto Variacién periodo| Ejercicio

|INGRESOS

INGRESOS RECURSOS FEDERALES NIVEL 5 B

CAPETULO 1000 8,025,379.00 13,656,544.00| -5,631,165.00) 21,681,923.00
CAPITULO 2000 357,107.00| 624,495.00 -267,388.00 981,602.00|
CAPITULO 3000 833,249.00| 1,457,155.00 -623,906.00 2,290,404.00|
TOTAL NIVEL 5 B £.215.735.00 15.738,194.00 6.522.459.00/ 24.953,929.00|

INGRESOS RECURSOS FEDERALES NIVEL 5A
OTROS INGRESOS RECURSOS FEDERALES
INGRESOS RECURSOS ESTATALES NIVEL 5 B

CAPITULO 1000 11,394,000.00]  -11,394,000.00 11,394,000.00)
TOTAL NIVELS B 11394.00000|  :11.394.000.00| 11.394,000.00
OTROS INGRESOS RECURSOS ESTATALES
INGRESOS RECURSOS PROPIOS
INSCRIPCION 532,770.00| 754,720.00| -221,950.00) 1,287,490.00
COLEGIATURA 2,324,726.00 5,396,431.90 -3,071,705.90 7,721,157.90)
FICHA 29,000.00 288,493.00| -259,493.00 317,493.00
[CONSTANCIAS 16,820.00) 19,818.00 -2,998.00 36,638.00
[CREDENCIAL 2,400.00 2,350.00 50.00 4,750.00
TITULACION 183,790.00| 214,385.00) +30,595.00 398,175.00
[EXAMEN EXTRAORDINARIO 72,390.00 150,510.00 -78,120.00 222,900.00
[MULTAS DE BIBLIOTECA 10.00) 440.00 -430.00 450.00)
CERTIFICADO 75000 1,010.00 -260.00 1,760.00
DONACION DE LIBROS DE EGRESADOS 21,410.00 32,600.00| ~11,190.00| 54,010.00
EXAMEN GLOBAL 400.00 1,000.00] -600.00] 1,400.00)
BECAS PRONABES 20,00 20.00| 20.00
BECAS ACADEMICAS 12,000.00 12,000.00 12,000.00)
REPOSICION DE GAFETE 1,900.00| +1,900.00 1,900.00]
PROYECTO ICEED 300.00 -300.00 300.00)
oTROS 4,301.86 5,205.00 -903.14 9,506.86
EXAMEN EGETSU 15,200.00 22,410.00| -7,210.00 37,610.00
[ TRAMITE DE DERECHOS DE AUTOR 450.00] -450.00 450.00)
ICURSO DE VERANO 10,400.00| 10,400.00 10,400.00
[COPIA DE EXPEDIENTE 30.00 180.00 -150.00) 210,00}
ESTIMULO s/DECRETO 5/dic/2008 94,897.00 101,488.00 6,591.00) 196,385.00)
REGISTRO DE REINCORPORACION 5A 23,000.00 57,940.00| -34,940.00 80,940.00|
INSCRIPCION 5A 17,900.00 50,700.00| 32,800.00 68,600.00)
[COLEGIATURA 5A 34,470.00| 187,955.00| ~153,485.00| 222,425.00
Tsu 11,172.00| 77,744.00 -66,572.00 88,916.00
INGENIERIA 21,160.00 -21,160.00} 21,160.00
RENTA DE LOCAL PARA CAFETERIA 23,605.88 52,702.56 -29,096.68 76,308.44
RENTA DE LOCAL PARA COPIADORAS 15,773.10) 32,655.30 -16,882.20 48,426.40)
[EXTENSION UNIVERSITARIA 278,936.74 760,612.20| -481,675.46| 1,039,548.94
[ARTICULOS PROMOCIONALES 228.00] 1,260.00) 1,032.00 1,488.00)
VENTA DE ARTICULOS DE INFORMATICA 9,709.90 25,005.00} +15,295.10]
[CAPACITACION DEL C.EA. 1,125.21 -1,125.21
oTROS 1,319.60 46,412.50| -45,092.90 47,732.10|
[SERVICIOS PARA INCUBADORA DE EMPRESAS 76,500.00 84,744,851 -8,244.85| 161,244.85
cea 24,516.00) -24,516.00 24,516.00
[ TRAMITE DE DERECHOS DE AUTOR 4,222.00 -4,222.00 4,222.00
TOTAL INGRESOS RECURSQS PROPIOS 3.802,530.08 8.432.845.52 £4,629.315.44] 12.236,375.69)
PRODUCTOS FINANCIEROS
CTA. 192018803 8,907.01 45,434.64 -36,527.63 54,341.65|
CTA. 192018781 44,024.47] 227,004.76| -182,980.29)| 271,029.23
CTA. 192019095 56,677.35 66,779.14 -10,101.79] 123,456.49)
CTA. 192022886 19,037.73 55,874,401 -36,836.67) 74,912.13
CTA. 192026966 16,022.17| 23,907.37] -7,885.20 39,920.54
CTA. 192021944 36,527.49 80,531.48 -44,003.99| 117,058.97)
CTA. 603467138 62437 624.37 624.37)
CTA. 0638591361 42,418.72| 100,012.02| -57,593.30 142,430.74
223561494 600,168.18| 376,553,248 823.783.12|
TOTAL DE INGRESOS 12242.88002|  36465.202.20  -22.922.327.68 49.408.082.72

EGRESOS
EGRESOS POR RECURSOS FEDERALES

CAPITULO 1000 9,631,770.06) 11,565,814.49) -1,934,044.43 21,197,584.55
[CAPITULO 2000 241,222.81 541,330.52, -300,107.71 782,553.33
[CAPITULO 3000 1,579,907.72 2,108,156.52| +528,248.80 3,688,064.24
[CAPITULO 5000 -137,867.47| 140,939.90 -278,807.37 3,072.43
| TOTAL FEDERAL 11.315.033.42| 14,356.241.43 3.041.208.31 25.671.274.55|
EGRESOS POR RECURSOS ESTATALES

CAPITULO 1000 3,355,184.02| 10,626,227.89 -7,271,043.87| 13,981,411.91
caprTULO 2000 -242,058.84] -242,058.84 -242,058.84)
[CAPITULO 3000 26,497.77 30,883.23 4,385.46 57,381.00
CAPITULO 5000 168,973.75 168,973.75 +337,947.50]

TOTAL ESTATAL 2920.649.20| 10.826,084.87| 2.855.435.67 13.796,.734.97
[EGRESOS POR RECURSOS PROPIOS

[CAPITULO 1000 564,203.33 157,209.95 406,993.38 721,413.28
capTTULO 2000 435,246.89) 419,667.61 15,579.28 854,914.50)
CAPITULO 3000 2,309,447.61 3,207,639.82| -898,192.21 5,517,087.43|
[CAPITULO 5000 364,079.38 12,347.95| 351,731.43] 376,427.33
TOTAL PROPIOS 3622.977.21 479686533 -123.888.42 2.469,842.54|
TOTAL DE EGRESOS 12.958,659.53 28.979191.63|  -11.020,532.10 46,932.851.16|
[REMANENTE DEL EJERCICIO 4.215.279.51| 2.186.016.07| -11.901.795.58 2470.236.56|

RECURSOS COMPROMETIDOS 2010

ING.IND) uquj HERNANDEZ
REQT

2,470,236.56|
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